MNASZ érdekkorében tevékenységet ellaté sporttarsak ellen e tevékenységiikkel
osszefiiggésben esetlegesen indult biintetdeljaras kapcsan felmeril6 ligyvédi koéltségek
tdmogatasarol sz616 szabalyzat.

Utdlagos koltségtérités iranti kérelem:
1. A kérelmez§ a vele szemben indult blintet6eljarasban a kérelmezé tekintetében felmenté

itélet vagy eljarast megsziintets hatdrozat jogerére emelkedésétdl szamitott 30 napon belil az

eljarassal 6sszefliggésben felmerdlt Ggyvédi koltségek részben vagy egészben megtéritését
kérheti. A kérelemhez csatolni kell :
1.1. az tgyvédi megbizasi szerz6dést;
1.2. a megbizasi szerz6dés alapjan a kérelmez6 altal mar teljesitett megbizasi dij
megfizetését igazold szamviteli bizonylatot;
1.3. napi kimutatasu lGgyvédi munkadra-elszamolast, amely elkiilonitve tartalmazza a

hatdsag el6tti eljardsi cselekményeket és az eljarason kivili cselekményeket (konzultacid,
iratszerkesztés stb.);

1.4. az Ggyvéd nyilatkozatat, hogy a kérelem részbeni vagy egészben torténd teljesitése
esetén a tdmogatasi 6sszeggel a kérelmezd altal fizetend6 munkadijat csokkenti, vagy
amennyiben a mar megfizetett munkadij a tdmogatas figyelembe vételével fennmaradé
részét meghaladja, a kiilonbozetet a kérelmezé részére visszatériti;

1.5. a jogerds ligydontd hatarozatot;

1.6. a kérelmezd vagy védéje altal a terhelt és a védé készkiadasainak, illet6leg a védd dija
allami megtéritésének szabalyairdl, valamint a blintetéeljardsban részt vevé személyek és
képviselGik koltségérdl és dijardl szolé 26/2003. (VII.1.) IM-BM-PM egyiittes rendelet
alapjan lGgyvédi munkadij megtéritése irdnt el6terjesztett és hatdsag altal érkezetett
kérelmet;

1.7. a kérelmez6 vagy az ligyvéd 6sszefoglaldjat az ligyrdl, kitérve arra, hogy az eljarasban
mas MINASZ tisztségvisel6 érintett volt-e, ha igen, kozottlik érdekellentét fennallt-e,
valamint arra, hogy a kérelmez§ terhére biintet6jogi felel6sség megallapitdsara nem
vezet6 gondatlansag, bintet6jogon kiviili mas jogszabalysértés, vagy MNASZ szabdlyzat
megsértése - flggetlenil attdl, hogy azt a kérelmezé elismerte vagy sem - megallapitasra
kerilt-e.

1.8. a kérelmez6 - és abban az esetben, ha az 1.7. pont szerinti 6sszefoglalét az tigyvéd
készitette, az ligyvéd - nyilatkozatdt arrdl, hogy az altala kozo6lt adatok a valdsagot
tartalmazzdk, az ligyben lényeges tényt, koriilményt nem hallgatott, a kozolt adatok
esetleges valétlansagaért felelGsséggel tartozik.

2. az EInokség az 1. pont szerinti kérelemnek részben vagy egészben is helyt adhat, de a
tdmogatas egy ligyvédi munkadrara vetitett nettd 6sszege nem haladhatja meg a mindkori
kirendelt véd6i munkadij 6tszorosét.

El6zetes koltség-hozzdajarulas iranti kérelem:

3. A kérelmezd a vele szemben indult blintetGeljarasban az eljaras vele szemben torténd
meginditdsatdl szamitott 30 napon beliil az eljarassal 6sszefliggésben felmerilé Ggyvédi
koltségek megtéritéséhez elGzetes tamogatast kérhet. A kérelemhez csatolni kell



3.1. az Ugyvédi megbizasi szerz6dést;
3.2. az Gigyvéd nyilatkozatat, hogy a kérelem részbeni vagy egészben torténd teljesitése
esetén a tdmogatdsi 6sszeggel a kérelmez§ daltal fizetendd munkadijat csdkkenti, vagy
amennyiben a mar megfizetett munkadij a tdmogatas figyelembe vételével fennmaradd
részét meghaladja, a kiilonbozetet a kérelmezd részére visszatériti;
3.3. a kérelmezébvel kozolt gyanusitast tartalmazé jegyz6konyvet;
3.4. a kérelmez6 vagy az eljaro lGgyvéd nyilatkozatat arrdl, hogy az eljardsban mas MNASZ
tisztségvisel6 érintett-e, ha igen, a kérelmez6 és kozotte érdekellentét fennall-e;
3.5. A kérelmezd kotelezettségvallaldsat arra, hogy a jogerds ligydonté hatarozat
kézhezvételét kdvets 30 napon beliil csatolja
3.5.1. a jogerds ligydontd hatarozatot;
3.5.2. a felment6 vagy eljardst megsziintet§ hatarozat esetén a kérelmezé vagy
véddje altal a terhelt és a védé készkiaddasainak, illetéleg a védé dija allami
megtéritésének szabdlyairdl, valamint a biintet6eljarasban részt vevs személyek és
képviselBik koltségérdl és dijardl sz6lé 26/2003. (VII.1.) IM-BM-PM egylittes
rendelet alapjan lgyvédi munkadij megtéritése irdnt el6terjesztett és hatdsag altal
érkezetett kérelmet;
3.5.3. a kérelmez6 vagy az ligyvéd osszefoglaldjat az tgyrdl, kitérve arra, hogy az
eljarasban mdas MNASZ tisztségvisels érintett volt-e, ha igen, kozottik
érdekellentét fennallt-e, valamint arra, hogy a kérelmez6 terhére biintetGjogi
felel6sség megallapitasara nem vezet6 gondatlansag, biintetGjogon kivili mas
jogszabalysértés, vagy MNASZ szabalyzat megsértése - fliggetlenil attél, hogy azt a
kérelmez§ elismerte vagy sem - megallapitasra kerdilt-e.
3.5.4. a kérelmezd - és abban az esetben, ha a 3.5.3. pont szerinti 6sszefoglalét az
tgyvéd készitette, az Gigyvéd - nyilatkozatat arrdl, hogy az dltala kozolt adatok a
valdsagot tartalmazzak, az Ggyben lényeges tényt, korilményt nem hallgatott el, a
kozolt adatok esetleges valdtlansagaért felel6sséggel tartozik.
4. az EInbkség az 3. pont szerinti kérelemnek részben vagy egészben is helyt adhat, de az
egyosszegl el6zetes tdmogatas nem haladhatja meg a mindkori kirendelt véd6i munkadij
hlszszorosat.
5. Ha a kérelmez6 a 3.5. pontban rogzitett kotelezettségét nem teljesiti, a tdmogatasi 6sszeget a
3.5. pontban megjeldlt hataridd lejartatdl szamitott 8 napon belll koteles visszatériteni.
K6z6s szabalyok:
5. Az EInokség a kérelmez6t személyesen meghallgathatja.
6. Abban az esetben, ha a kérelmez6 altal benyujtott nyilatkozat hidnyos, az EInokség a
kérelmez6t egy alkalommal 15 napos hataridé tlizésével a hidnyok pétlasara felszélitja, ha a
kérelmez6 annak nem tesz eleget, az elndkség a kérelmet annak érdemi vizsgalata nélkil
elutasithatja.
7. Az EInokség jelen hatdrozat alapjan sziletett hatdrozata nyilvdnos, abban a kérelem
elGterjesztésének ténye, a tamogatds 0sszege vagy annak elutasitasa keril megjeldlésre, ezen
tul a kérelemmel Osszefliggésben érkezett iratokat, adatokat és informaciokat az ligyintézé
szerv tagjain és az elnokség tlésén jelen lenni jogosultakon kiviil mas nem ismerheti meg.
8. A tdmogatds Osszegét az MNASZ az eljaré ligyvéd altal kidllitott szamla ellenében kozvetleniil
az eljaré ligyvéd részére fizeti meg.






