MNASZ MNASZ

ALAPSZABALY

A 2008. december 14-i Kozgyiilés altal elfogadott
egységes szovegszerkezet szerint.

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. §

(1) A Magyar Nemzeti Autdésport Szovetség (a tovabbiakban: Szdvetség) az autd
és gokart sportagak sportszovetségeként a hazai és nemzetkdzi sportfeladatok
ellatasara létrehozott, a sportagakban mikédéd sportszervezetek, sportegyesuletek,
gazdasagi tarsasagok, illetéleg ezeken keresztll az autd és/vagy gokart sportagban
sport és egyéb tevékenységet folytatdé sportoldk, kdzremiikdddk tevékenységét
0sszehangold, iranyitd, munkajukat segité és tamogatd, dnkormanyzati elv alapjan
mikodé érdekképviseleti tevékenységet is kifejté tarsadalmi szervezet.

(2) A SzOvetség az autd és gokart sportagak teruletén az 1978-ban létrehozott,
1989-t61 orszagos sportagi szakszovetségként miikéddé Magyar Autd- és Motorsport
Szovetség (MAMSZ) jogutodja.

(3) A Szodvetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl
fuggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyuijt.

(4) A Szovetség célszerinti tevékenysége a kdzhasznu szervezetekrél szold 1997.
éevi CLVI. torvény 26.§ c) 14. pontjdban meghatarozott sporttevékenység, — a
munkaviszonyban és polgari jogi jogviszony keretében megbizas alapjan folytatott
sporttevékenyseég kivételével - mint kdzhasznu tevékenység, mely tevékenységet az
alapitas éve 6ta megszakitas nélkul ténylegesen folytatja.

2.§

(1) A Szovetség neve: Magyar Nemzeti Autésport Szovetség
Angol nyelven: National Automobilsport Federation of Hungary
Francia nyelven: Nationale Fédération Hongroise du Sport Automobile
Roviditett neve magyar nyelven: MNASZ

(2) A Szovetség szekhelye: 1146. Budapest, Istvanmezei ut 1-3.

(3) A Szovetség mikodési terllete: Magyarorszag

(4) A Szovetség alapitasi éve: 1978

3.8

1) A Szovetség emblémaja: mellékelt minta szerint.

(
(

2) A Szbvetség pecsétje: mellékelt lenyomati minta szerint.



4.8

A Szovetség tagja a Nemzetkozi Automobil Szovetségnek, Fédération Internationale
de I'Automobile (a tovabbiakban: FIA), amelynek alapszabalyat elfogadja és a sajat
alapszabalyaban azokkal ellentétes elemeket, nem allapit meg.

Il. ASZOVETSEG CELJA ES FELADATAI

A SzOVETSEG CELJA

5.§

A Szovetség a Magyar Koztarsasagban iranyitja, szervezi, ellenérzi és népszerisiti
az auté és gokart sportagakban [a 2. sz. melléklet 1) pontjaban foglalt felsorolas
szerint] folyd tevékenységet, kozremikodik a sportrdl szold 2000. évi CXLV.
torvényben és egyéb jogszabalyokban megfogalmazott sportfeladatok ellatasaban,
képviseli sportagainak és tagjainak eérdekeit, valamint részt vesz a nemzetkozi
sportszervezetek tevékenységében.

A SzZOVETSEG FELADATA ES HATASKORE
6.§
(1) A Szovetség feladata:

a) Sportagainak mikodésének elbsegitése, fejlesztési célkitlizéseinek meghataro-
zasa, gondoskodas ezek megvaldsitasarol.

b) A hazai nemzeti és a hazai nemzetkozi éves versenynaptarak meghatarozasa.

c) A Sporttorvény 24.§ (8) bekezdés e) pontjara figyelemmel, a Sporttorvény 29.§
(2) bekezdésében meghatarozott szabalyzatok, igy a versenyszabalyzat, a
nyilvantartasi- igazolasi és atigazolasi szabalyzat, a sportfegyelmi szabalyzat, a
gazdalkodasi-pénzugyi- €s munkaugyi szabalyzat, a szervezeti és muikodési
szabalyzat, a vagyoni értékl jogok hasznositasardl rendelkezé szabalyzat meg-
allapitasa, érvényesulésuk biztositasa,

d) A sportagak feln6tt és utanpétlas versenyrendszerének kialakitasa, elemzése,
korszer(sitése, a nemzeti bajnoksagok, kupak és nemzetkozi kupak, valamint
nyilt nemzeti bajnoksagok kiirasa.

e) A valogatott keretek kijelolése, mikdodtetése, Magyarorszag képviselete a
nemzet-kdzi sporteseményeken.

f) Az FIA altal meghatarozott nemzeti sporthatésagi jogkoér kizarélagos gyakorlasa,
az FIA sportszabalyainak hazai érvényesitése.

g) A sportbirok valamint egyéb sportszakemberek képzése, tovabbképzése,
kivalasztasa.

h) A sportoldk igazolasa, atigazolasa és minésitése.

i) A sportagainak képviselete bel- és kulfoldon.

j) Felvilagositas és véleményadas a sportagak ugyeiben.

k) A sportagak nyilvantartasaval és adminisztraciojaval kapcsolatos feladatok
ellatasa.

[) Jogszabalyban meghatarozott, valamint a sportdgak mikddési feltételeinek
biztositasaval 6sszefliggé feladatok ellatasa.

m) A terlleti szOvetségek munkajanak segitése.

n) A Szdvetség altal szervezett, rendezett illetéleg Kiirt sporteseményekkel
kapcsolatos vagyoni értékii jogok hasznositasa, a vagyoni értéki jogok
hasznositasanak szabalyzatban torténdé meghatarozasa,

0) az n) pont szerinti vagyoni értékl jogok hasznositasarél szerzédés kotése, vagy
a szerz6déskotés joganak meghatarozott feltételek mellett egyes szervezeti
egysegeire, illetve tagjaira torténd atruhazasa;



p) a sportesemények megrendezésével kapcsolatos szakmai szabalyok
meghatarozasa,

q) a sportlétesitményekkel szembeni sportszakmai kdvetelmények és a sportlétesit-
meények hasznalata sportszakmai feltételeinek meghatarozasa.

(2) Hataskore - a tagjainak, valamint, a tagjain keresztil minden sportold és egyéb
k6zrem(kodoé tekintetében:

a) A hazai sport- és egyéb szabalyok, valamint a biztonsagi elbirasok kotelezd
érvenyl kiadasa.

b) A hazai és nemzetkdzi versenyeken valo részvétel kizardlagos engedélyezése.

c) Hazai meghivasos, bajnoki, kupa és hazai nemzetkozi versenyek szervezése,
illetve tagjai szamara ilyen események szervezésének, megrendezésének
engedélyezése.

d) A valogatott keretek kijeldlése, mikodtetése.

e) Versenyz6i és nevezGbi versenyzési engedélyek (licencek) kiallitasa.

f) A sportoldi atigazolasi szabalyzat sportszakmai feltételeinek meghatarozasa.

g) A sport teruletén meg nem engedett teljesitményfokozo szerek és modszerek
tilalma betartasanak ellen6rzése, fellépés a sportmozgalomban haté karos
jelenségek ellen.

h) Sportfegyelmi jogkdr gyakorlasa.

i) Sportszabalyok értelmezésébdl és érvényesitésébdl eredd vitas kérdések
eldontése.

j) Az FIA sporttevékenységében kizarolagos keépviseleti, véleménynyilvanitasi és
szavazasi jog gyakorlasa.

k) A SzOvetség tagjainak, a sportagak érdekeinek képviselete a hazai allami,
tarsadalmi és jogi testuletek elétt.

[) A Szovetség tagjaira és sportoldira vonatkozo gazdasagi érdekek érvényesitése.

m)A feladatok ellatasahoz szikséges anyagi eszk6zok megteremtése érdekében
kiegészitl jelleggel gazdasagi-vallalkozasi tevékenység folytatasa.

Ill. A SZOVETSEG TAGSAGA

A SzZOVETSEG TAGJAI

7.8

A SzoOvetségnek tagja lehet a Szdvetség sportagaiban sporttevékenységet, vagy a
sport-agak mikdodését elésegitd egyéb tevékenységet folytatd, jogi személyiséggel
rendelkezd minden olyan szervezet, melynek alapszabalya, vagy alapité okirata nem
all ellentétben a Szdvetség Alapszabalyaval, a Szévetség Alapszabalyat és az FIA
Nemzetkdzi Sportszabalyait elfogadja, nem tagja a sportdgaiban mikodé mas
sportszovetségnek.

A TISZTELETBELI CIMEK ADOMANYOZASA

8.§

A tiszteletbeli cim azoknak a szemeélyeknek adomanyozhatd, akik kimagaslo
tevékenységukkel a Szovetség célkitizéseinek, feladatainak megvalositasat hosszu
idén keresztul segitették el6 és erkolcsi tamogatasukkal, szakmai hozzaértésukkel
tovabbra is a SzOvetség rendelkezésére allnak, vagy a Szovetség érdekében hosszu
idén keresztll kimagaslo tevékenységet fejtettek ki és korabban a Szdvetségben
valamely tisztséget betoltottek.

A tiszteletbeli cimek felsorolasat és adomanyozasanak rendjét - az FIA szabalyainak
figyelembevételével - kulon szabalyzatban kell meghatarozni.

A tiszteletbeli cim adomanyozasa a Szdvetség kdzgyllésének hataskorébe tartozik.



A SZOVETSEG PARTOLOI

9.§

A Szovetség partoldja az a maganszemély, vagy jogi személyiséggel rendelkezé
szervezet lehet, aki/amely a Szovetség célkitizéseit erkolcsileg és anyagilag
tamogatja, és az Alapszabaly 5. szamu mellékletében meghatarozott hozzajarulast
megfizeti. A partoloi szandék elfogadasa, illetbleg a partolok részére a Szdvetség
altal nyujtandé kedvezmények évenként torténd meghatarozasa a SzoOvetség
EIndkségének hataskorébe tartozik.

A TAGSAGI VISZONY KELETKEZESE ES MEGSZUNESE
10. §
(1) A Szovetségbe valo belépeés, illetbleg a kilépés onkéntes.

(2) A Szovetségi tagsag felvétellel keletkezik és kilépéssel, kizarassal vagy torléssel
szlnik meg.

(3) A tagfelvétel kérdésében a Szdvetség EIndksége hataroz. A felvételt megtagado
hatarozat ellen a SzOvetség kozgyilléséhez lehet fellebbezni. A fellebbezést a
kovetkezd kozgyllés targyalni koteles.

1. §

(1) A Szovetségbdl valo kilépés irasbeli bejelentéssel torténhet. A bejelentés
idépontjanak a postai bélyegzd datumat kell tekinteni. Kilépés esetén annak irasbeli
bejelentése napjatdl a tag alapszabaly szerinti jogai automatikusan megszinnek. A
kilépés nem mentesiti a tagot a tagsaga idején keletkezett kotelezettségei alol.

(2) Torléssel sziinik meg a tagsag a jogi személyiséggel rendelkezé tag jogutod
nélkuli megszinésével. Ugyancsak torléssel megszinik a tagsagi viszony,
amennyiben a tag az alapszabalyban rogzitett tagdijfizetési kotelezettségének nem
tesz eleget.

(3) A Szovetségbdl vald kizarast csak az EIndkség kétharmados tobbséggel hozott
hatarozataval lehet alkalmazni. A kizart tag jogaira és kotelezettségeire a (1)
bekezdés megfeleléen iranyadé.

12. §
(1) A Szovetség tagjairdl az Ugyintéz6 szervezet nyilvantartast vezet.

(2) A SzoOvetség tagjai az Alapszabaly 1. sz. mellékletében meghatarozott tagdijat
fizetnek. A tagdijfizetési kotelezettségnek targyév januar 31-ig, illetve a tagfelvételtdl
szamitott 15 napon belul eleget kell tenni.



IV. A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI
A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGE]

13.§

(1) A Szovetség tagjanak jogai:

a) részt vehet a Szovetség kozgylilésén, hatarozatainak meghozatalaban,

b) részt vehet a Szbovetség tevékenységében és rendezvényein,

c) valaszthat és képvisel6je valaszthaté a Szdvetség szerveibe,

d) észrevételeket, javaslatokat tehet, illetbleg véleményt nyilvanithat a Szovetség,
valamint szerveinek mikodésével kapcsolatban, tovabba betekinthet a
Szovetség irataiba, amennyiben ezzel nem sérti mas tag jogos érdekeit,

e) ajanlasokat tehet a Szdvetséget, a Szovetség szerveit és a sportagakat érinté
kérdések megtargyalasara,

f) tajékoztatast kérhet a Szovetség barmely tevékenységérdol.

(2) A Szovetség tagjanak kotelezettségei:

a) a sportagak fejlédésének és eredményességének elésegitése,

b) a Szdvetség Alapszabalyanak és egyéb szabalyzatainak, valamint a Szdvetség
szervei altal hozott hatarozatoknak a megtartasa, illetéleg megtartasanak
biztositasa,

c) a SzOvetseég altal meghatarozott célkitizések megvalositasanak elésegitése,

d) a sportagak népszerisitése,

e) a tagdij hataridében torténé megfizetése.

A TISZTELETBELI CiM VISELOJENEK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI
14. §
(1) A tiszteletbeli cim visel6jének jogai:
a) tanacskozasi joggal részt vehet a Szdvetség kozgyllésén,
b) javaslatokat tehet, és véleményt nyilvanithat a Szdvetség, valamint szerveinek
mikddésével kapcsolatban,
c) javaslatokat tehet a SzoOvetséget, a Szdvetség szerveit, valamint a sportagat
erint6 kérdések megtargyalasara.

(2) A tiszteletbeli cim visel6jének kotelezettségei:
a) a SzoOvetség Alapszabalyanak, egyéb szabalyzatainak, valamint a Szdvetség
altal hozott hatarozatoknak a megtartasa,
b) a sportagak népszerisitése.

V. A SZOVETSEG SZERVEZETE
15. §
(1) A Szovetség testlleti szervei:
a) Kozgyllés

b) EInOkség

c) Intézb Bizottsag

d) Szakagi Bizottsagok

e) Technikai Bizottsag

f) Sportfelugyeldi Bizottsag

g) Sportbirdi Bizottsag

h) Fegyelmi Bizottsag

i) Etikai Bizottsag

j) Ellenérzé Bizottsag



(2) A Szovetség tisztségviseldi:

a) A szdvetség elndke

b) A szbvetség altalanos alelndke

c) A szdvetség sportszakmai alelnoke
d) Az elndkségi tagok

e) Szakagi Bizottsagok vezetdi

f) Technikai Bizottsag vezetéje

g) Sportfeligyeléi Bizottsag vezetdje
h) Sportbirdi Bizottsag vezetéje

i) Fegyelmi Bizottsag vezet6je

j) Etikai Bizottsag vezetdje

k) Ellenérz6 Bizottsag vezetbje

[) Ellenérzé Bizottsag tagjai

m) Fétitkar

(3) Ugyintézé szervezet

VI. A SZOVETSEG KOZGYULESE

A KOZGYULES OSSZEHIVASA

16. §

(1) A Szovetség legfébb szerve a kdzgyllés, amely a tagok 6sszessége.

(2) A Szovetseg kozgyllesét évente november 30 és az ezt kovetd februar 15. kozott
kell dsszehivni a 24.§-ban meghatarozott rendkivili koézgyllés kivételével. A
kozgyllés pontos id6pontjat a Szovetség Elndkségének kell megallapitania, és
annak helyérdl, idépontjardl, tervezett napirendjérdl és a beterjesztett javaslatokrol a
kozgyllésen szavazasra jogosultakat, valamint a részvételre jogosult személyeket és
szerveket legaldabb 1 hénappal korabban irasban kell értesiteni a 18.§ (2)
bekezdésben meghatarozott ismételt kozgydilés kivételével.

(3) A kdzgyllésre a Szovetség EIndksége a részvételre jogosultakon kivil masokat
is meghivhat.

(4) Kozgyulést kell 6sszehivni akkor, ha azt a szavazasra jogosult tagok 1/3-a a
napirend megjelolésével irasban kéri.

SZAVAZATI ES RESZVETELI JOG A KOZGYULESEN

17. §

(1) A kdzgyllésen szavazati joggal a tagok kuldottei vesznek részt. A tagokat egy -
egy kuldott képviseli. Minden kuldott egy szavazattal rendelkezik.

(2) A kozgyllés megkezdése el6tt a tagok kuldotteinek meghatalmazasukat
igazolniuk kell, ellenkez6 esetben jogaikat nem gyakorolhatjak. A szavazati jog nem
ruhazhato at, a meghatalmazott masik tag kuldottjének tovabbi meghatalmazast nem
adhat.

(3) A 15.§ (2) bekezdésében felsorolt tisztségviselbk személyesen, tanacskozasi
joggal vesznek részt a kdzgyllésen.



A KOZGYULES HATAROZATKEPESSEGE

18. §

(1) A kozgyullés akkor hatarozatképes, ha a szavazasra jogosultak tobb mint a fele
jelen van.

(2) Ha a kozgyllés az eredeti id6pontjatdl szamitott egy oran belul nem valik
hatarozatképesse, a kozgyulést el kell halasztani és 45 napon belul ismételten 6ssze
kell hivni. Az ismételt kdzgyllés az eredeti napirendre felvett kérdésekben a
megjelentek szamara tekintet nélkll hatarozatképes, amennyiben a tagok figyelmét
erre a meghivoban kifejezetten felhivtak.

A KOZGYULES NAPIRENDJE

19. §

(1) A kozgyllés napirendjét a Szovetség Elnoksége allapitia meg és terjeszti a
kozgyllés elé.

(2) A Szovetség évi rendes kozgylilésén az alabbiakat kotelez6en napirendre kell
tlzni:

a) Az Elndkség tevékenysegerdl szolo beszamolé.

b) A Szovetség pénzigyi helyzetérél sz6l6 beszamold

c) Az Ellen6rzé Bizottsag beszamoloja.

d) A Szovetség tagjai altal el6re beterjesztett javaslatok.

(3) A (2) bekezdés d) pontjaban emlitett javaslatokat abban az esetben lehet
napirendre tizni, ha azokat a kdzgydlés idépontja elétt legalabb 2 héttel benyujtottak
az EInokséghez. Az e hatarid6 utan, vagy a SzOvetség kozgyilésén beterjesztett
javaslatokat abban az esetben kell megtargyalni, ha azzal a jelenlévék egyszer(
tobbsége egyetert.

A KOZGYULES HATASKORE
20.§

(1) A kdzgydllés kizarélagos hataskorébe tartozik:

a) Az Alapszabaly megallapitasa és modositasa.

b) Nemzetkozi szervezetbe vald belépés, vagy onnan valo kilépés elhatarozasa.

c) A Szovetség mas szOvetséggel vald egyesulésének, szétvalasanak, valamint
feloszlasanak kimondasa, belfdldi szervezetbe valé belépés és az abbdl vald
kilépés elhatarozasa.

d) Az Elndkség beszamolojanak elfogadasa.

e) A Szovetség pénzugyi helyzetérél sz6l6 beszamold elfogadasa.

f) A sportagak fejlesztési programjainak elfogadasa.

g) A kozgyllés hataskorébe tartozo tisztségviselbk megvalasztasa, visszahivasa,
azaz az elnok, az altalanos alelnOk, a sportszakmai alelndk, az elndkség
tagjainak, az Ellenérz6 Bizottsag elndkének és tagjainak valamint az Etikai
Bizottsag vezetdjének megvalasztasa és visszahivasa.

h) Tiszteletbeli cimek adomanyozasa.

i) Tagfelvétel, valamint a kizaras kérdésében hozott hatarozat elleni jogorvoslati
kérelem elbiralasa.

j) Mindazok a kérdések, amelyeket jogszabaly vagy az Alapszabaly a kozgyllés
kizarolagos hataskorébe utal, illetbleg amelyeket a kozgyllés a sajat
hataskorébe von.



A KOZGYULES HATAROZATHOZATALA

21.§

(1) A kozgyllés a hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, a jelenlévé szavazasra
jogosultak tébb mint felének "igen" szavazataval (a tovabbiakban: egyszer( tdbbség)
hozza. Szavazategyenl6ség esetén a szavazast meg kell ismételni.

(2) Az Alapszabaly moédositasahoz, valamint a 20.§ (1) bekezdés b) és c) pontjaiban
meghatarozott kérdésekben a hatarozat meghozatalahoz a jelenlevé szavazasra
jogosultak 2/3-anak "igen" szavazata (a tovabbiakban: 2/3-os tobbség) szukséges.
Ugyancsak 2/3-os tobbség szlikséges valamely hataskornek a kdzgyllés kizardlagos
hataskorébe vonasahoz.

(3) A kozgylilés titkos szavazassal hoz hatarozatot a Szovetség - a 20. § (1)
bekezdés g) pontjaban meghatarozott - tisztségvisel6i megvalasztasakor, illetdleg,
ha a jelenlevd szavazasra jogosultak 1/3-a inditvanyozza.

(4) A kozgyllésrél jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell a
kozgyllésen elhangzott Iényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott
hatarozatokat. A jegyzOkonyvet a kozgyulés levezetd elndke és a jegyz6konyvvezetd
irja ala és két, a kdzgyllés elején megvalasztott személy hitelesiti.

(5) A SzoOvetség kozgyllése nyilvanos. A nyilvanossag kizarasarél a kozgydlés
egyszer( tobbségi hatarozattal donthet.

A TISZTSEGVISELOK VALASZTASA

22. §

(1) A kdzgydlés a hataskorébe tartozo tisztségviseldket [20. § (1) bekezdés g) pont]
a kozgyllés 4 évente, a rendes kozgyllésén valasztia. A megvalasztott
tisztségvisel6k mandatuma minden esetben a kovetkez6 tisztségviselb valasztd
kozgydlésig tart, még abban az esetben is, ha két tisztségvisel6 valaszto kozgyilés
kozotti, vagy a 24.§ szerinti rendkivuli kozgyillésen eseti tisztségvisel6 valasztas
soran kerultek megvalasztasra.

(2) A tisztségviseld valasztast napirendre t(z6 kdzgydlés elétt legalabb egy hénappal
a Szovetség EIndksége legalabb 3 tagu jeldlébizottsagot valaszt.

(3) A jelolébizottsag irasban, elektronikus levélben értesiti a tagokat a betdltendd
tisztségekre vald jeldlés lehet6ségérél. Az értesitésnek tartalmaznia kell a
tisztségvisel6 valasztd kozgydlés id6pontjat, a tisztségeket, amelyek betdltésre
kerulhetnek, és a jelolések megtételének modjat, hataridejét.

(4) A tagok jeloléseiket irasban (levélben, faxon, elektronikus levélben), cégszeri
alairassal ellatva kuldhetik meg a (3) bekezdés szerinti id6épontig, a Szdvetség
irodajaba vagy kozvetlendl a jeldlébizottsagnak. Minden tag, betdltendd tisztségenként
egy - egy jeldltet allithat. A jeldldbizottsaghoz érkezett jeloléseket, a jeldlésekkel
kapcsolatos egyéb iratokat a kdzgyllés utan legfeljebb 6t nappal a bizottsag elndke
atvételi elismervény ellenében a fétitkarnak, vagy az altala megbizott munkavallalénak
koteles atadni.

(5) Jeldlt lehet olyan személy is, aki nem a Szdvetség tagjanak képviseldje.

(6) A jeldldbizottsagnak a 20.§ f) pontjdban megjeldlt tisztségviselbkre vonatkozo, a
tagoktdl szarmazo javaslatait a jelolobizottsag elndke terjeszti a kozgylés elé.

(7) A jelolébizottsag elndke altal ily moddon ismertetett személyek felkerllnek a
jelolélistara, amennyiben a jeldlést korabban irasban, vagy a kozgyllésen szdban



elfogadtak, és a jeldltté valasukrél a kozgyllés nyilt szavazassal, egyszeri tébbségi
hatarozattal dontott. A jeldldbizottsag mandatuma ezt kdvetéen megszinik.

(8) A kozgyllésen szavazasra jogosultak mas személyeket is javasolhatnak a
jelenlévdk kozul. Az igy jeldltnek javasoltak csak akkor kerulhetnek fel a jeldldlistara, ha
Oket a kozgyllés nyilt szavazassal, egyszerli tobbségi hatarozattal arra felveszi.
Amennyiben az alapszabaly 20.§ f) pontjaban felsorolt tisztségek egyikére sincs
tovabbi jeldlt, a jelolblista lezarasra kerul.

(9) Ezt kovetbéen a kozgyllés nyilt, egyszerl tobbségi hatarozattal 5 tagu
szavazatszedb bizottsagot valaszt. A szavazatszedd bizottsag elndke és tagjai nem
lehetnek azok a személyek, akik a jelOl6listan szerepelnek.

(10) A valasztas tisztségenként kuldn-kulon, a 20.§ f) pontjaban szereplé felsorolas
szerinti sorrendben, az alabbi kivétellel, titkosan torténik. Amennyiben barmelyik
betdltendd tisztségre a (6) bekezdés szerint lezart jeldlélista az alapszabaly 20.§ f)
pontja alapjan meghatarozott szamu tisztséggel azonos szamu jelOltet tartalmaz, a
szavazas — a kozgyllés egyszerl tdbbségi hatarozata alapjan — nyiltan torténhet.

(11) Tobbes jelolés, vagy testuletek tagjaira vonatkozd titkos szavazas esetén a
jelolteket egy szavazdlapon, név szerinti sorrendben kell feltiintetni. Amennyiben a
titkos szavazas els6 forduldjaban egyik jeldlt sem szerezte meg a szavazatok
tobbségét, ujabb valasztasi fordulot kell tartani. Ebben a legkevesebb szavazatot
szerzett jelolt mar nem vesz részt. A valasztast az el6bbiek szerint mindaddig folytatni
kell, amig valamelyik jeldlt meg nem szerzi a szavazatok tdbbségét.

(12) Megvalasztottnak az a tisztségvisel6 tekinthetd, aki a jelenlévék szavazatanak
egyszer( tobbségét megszerezte

(13) A Kozgyilés altal megvalasztott tisztségviseld nem létesithet a Szovetséggel
munkaviszonyt, valamint egy szemeély csak egy, kozgyllési hataskorbe tartozé
tisztséget tolthet be.

TISZTSEGVISELOI MEGBIZATAS MEGSZUNESE
23.§
(1) A kdzgyllés hataskorébe tartozo tisztségviselbk megbizatasa megszinik:
a) a mandatum lejartaval,
b) visszahivassal,
c) lemondassal,
d) elhalalozassal.

(2) Az EIndkség 2/3-os tobbségi szavazassal javasolhatja a kdzgydlés felé indokolt
esetben a kozgyllés hataskorébe tartozo tisztségviseld visszahivasat. A javaslatot
az inditvanyozé testulet koteles megindokolni.

(3) A kozgylilés hataskorébe tartozd tisztségviselbk visszahivasardl a koézgydlés
egyszer( tdbbségi hatarozata alapjan, nyilt szavazassal dont. Két kozgydilés kozott a
tisztségvisel6k visszahivasat a rendes tagok 1/3-a irasban inditvanyozhatja.

(4) Uj tisztségvisel6 megvalasztasanal a jelen Alapszabaly 22. § rendelkezései
szerint kell eljarni.



A SzZOVETSEG RENDKIVULI KOZGYULESE
24. §
(1) Rendkivili kdzgydlést kell 6sszehivni
a) a SzoOvetség EIlndkségének hatarozata alapjan,
b) ha a Szdvetség rendes tagjainak 1/3-a az ok és a napirend megjeldlésével
irasban keéri,
c) ha atérvényességi felligyeletet gyakorld szerv elrendeli,
d) ha az Elndkség, vagy az Ellen6rzd Bizottsag létszama az eredeti létszamanak
kevesebb mint felére csokken,
e) egyeb, az Alapszabalyban meghatarozott esetben.

(2) Rendkivili kozgydllést az erre okot add korilmény bekdvetkezésétdl szamitott 45
napon belul 6ssze kell hivni.

(3) Amennyiben az elndkség eredeti Iétszamanak kevesebb, mint felére csdkkenése,
azaz az elnOkség milkodésképtelensége indokolja a rendkivuli kozgyllés
Osszehivasat, ebben az esetben a Fétitkar koételes gondoskodni a rendkivli
kozgyulés Osszehivasardl.

(4) A rendkivlli koézgyllésre egyebekben a Szovetség rendes kozgyllésére
vonatkozo6 szabalyok az iranyadoak.

Vil. A SZOVETSEG ELNOKSEGE

AZ ELNOKSEG FELADATA ES HATASKORE

25. §

(1) A Szovetség tevékenységét két kozgyillés kozotti idészakban - a (2)
bekezdésben meghatarozott feladatok és hataskorok tekintetében - a SzOvetség
EIndksége iranyitja. Az EInOkség a Szovetség mikddését érinté egyéb kérdésekben
is dontésre jogosult szerv, amely nem tartozik az Alapszabaly értelmébe a
kozgyllés, vagy mas testlleti szerv, vagy tisztségviseld kizardlagos hataskorébe.

(2) Az EInokség kizardlagos feladatai és hataskore:
a) a SzoOvetség kdzgyllésének dsszehivasa,
b) a SzoOvetség torvényes és alapszabalyszerli mikodésének biztositasa és
fellgyelete,
c) gondoskodas a kozgydlési hatarozatok végrehajtasardl és a veégrehajtas
ellenérzése,
d) a tagfelvételi kérelmek elbiralasa,
e) a partoloi szandék elfogadasa,
f) az Alapszabaly és a 30. § (2) bekezdésben foglalt szabalyzatok kivételével a
Szdvetség mikodésével kapcsolatos szabalyzatok elfogadasa,
g) a bajnoksagok meghirdetése, torlése,
h) az éves versenynaptar jévahagyasa,
i) az éves bajnoksagok eredményeinek jovahagyasa,
j) a szakagi bizottsagok vezetbinek kinevezése és visszahivasa,
k) a Technikai Bizottsag, a Sportfelugyeldi Bizottsag, a Sportbiréi Bizottsag, és a
Fegyelmi Bizottsag vezetdinek kinevezése és felmentése,
I) munkabizottsagok Iétrehozasa és megszuntetése,
m) a Szovetség tevékenységén belll a jogorvoslat ellatdsa, masodfoku fegyelmi
jogkor gyakorlasa, kivéve az i) pontban meghatarozott hataskor tekintetében,
n) javaslattétel az allami kitlintetések és egyéb elismerések adomanyozasara,
illetve a szovetségi elismerések adomanyozasa,
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0) az Intézd Bizottsag hatarozata ellen benyujtott panasz elbiralasa, az Intéz6
Bizottsag szabalysértd, vagy a Szovetség célkitizéseivel ellentétes
hatarozatanak megvaltoztatasa, vagy megsemmisitése és az Intézd Bizottsag uj
eljarasra utasitasa

p) az éves mérleg és az Intézd Bizottsag altal megallapitott, illetve mddositott éves
koltségvetés jovahagyasa,

q) a pénzigyi helyzetrél sz6l6 beszamolo kozgytilés elé terjesztése,

r) a sportagak és a Szovetség érdekvédelme, képviselete a magyar tarsadalomban,

s) a SzoOvetség altaldanos nemzetkdzi képviselete,

t) altalanos kapcsolattartas a sajtoval,

u) a szoOvetségi testlletek munkajanak figyelemmel kisérése,

v) a fétitkar kinevezése, felmentése, dijazasanak megallapitasa.

(3) Az EInOkség és az Intézb Bizottsag egyetértése szikséges a Szovetség részére
ingatlanvagyon megszerzése, megterhelése, elidegenitése, hitel felvétele, jogrol vald
lemondas, gazdasagi-vallalkozasi tevékenység vagy befektetés elhatarozasahoz.

AZ ELNOKSEG TAGJAI
26. §
(1) Az EIndkség tagjai:
a) a SzOvetseég elndke
b) a Szdvetség altalanos alelndke
c) a SzOvetség sportszakmai alelndke
d) a kdzgydlés altal valasztott tovabbi 5 elndkségi tag

(2) Az Elndkség létszama 8 f6.

(3) Az EIndkségnek csak olyan nagykoru magyar allampolgar, illetéleg bevandorlasi
engedéllyel rendelkezd nem magyar allampolgar lehet tagja, akit a birdsag nem tiltott
el a kdzugyek gyakorlasatol. Az EIndkségnek a Szdvetség tagszervezetében tagsagi
viszonnyal nem rendelkezé személy is tagja lehet. Az EIndkség tagjai tisztséguket
tarsadalmi megbizatasként latjak el.

(4) Az elnbkség tagjainak jogai és kotelezettségei:
a) az elndkségi uléseken és az EInOkség hatarozatainak meghozataldban valo
részvétel,
b) észrevételek, javaslatok tétele a Szovetség mikodésével, a sportagakkal
kapcsolatban,
c) felvilagositas kérése a sportagakkal 6sszefliggd kérdésekben, a tisztségviselbk
dontéseivel kapcsolatban,
d) javaslattétel rendkivuli kbzgyulés, elndkségi Ulés Osszehivasara,
e) megbizas alapjan a Szdévetség képviselete,
f) a szdvetségi hatarozatok és ajanlasok megtartasa, végrehajtasa,
g) folyamatos kapcsolattartas a Szovetség tagjaival és szerveivel,
h) a szOvetség rendezvényeinek latogatasa, azokrol véleményalkotas,
i) beszamolas az EIndkségben vallalt feladatok végrehajtasarol.

(5) Az EIndkség tagjai tisztségukben ujravalaszthatok.

(6) Az elnbkségi tagsag megszlinik:
a) a mandatum lejartaval,

b) visszahivassal,

c) lemondassal,

d) elhalalozassal.
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Az ELNOKSEG MUKODESE

27.§

(1) Az EInGkség szukség szerint, de legalabb haromhavonta ulésezik. Rendkivili
ulést kell dsszehivni, ha azt az elnok, a fétitkar, vagy legalabb 3 elndkségi tag, az ok
es cél megjelolésével inditvanyozza.

(2) Az EInokség Ulései nem nyilvanosak, azokon az EIn6kség tagjain kivll csak adott
témaban meghivott személyek lehetnek jelen. Az EIndokség ettdl eltéréen is
rendelkezhet.

(3) Az EIndkség Uléseire tanacskozasi joggal meg kell hivni az Ellenérzé Bizottsag
elnokét és a fotitkart.

(4) Az EIndkség uléseirél emlékeztetét kell irni. Az emlékeztetének tartalmaznia kell
az ulésen elhangzott lényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott
hatarozatokat. A hozott hatarozatokrdl az érintett szerveket és személyeket irasban
kell értesiteni. Az EInokség uléseirdl készitett emlékezteté a tagok szamara -
betekintésre - nyilvanos.

28.§

Az EInokség uléseit az elndk hivja O0ssze. Az Ulés helyerdl, idépontjarol és a
megtargyalando kérdésekrdl - az elbterjesztések megkuldésével - legalabb egy héttel
korabban értesiteni kell az EIlnokség tagjait és a meghivottakat. Halaszthatatlanul
surg6s esetben az elndk rovidebb hataridét is megallapithat.

29. §
(1) Az EIndkség hatarozatképes, ha tagjainak tdbb mint a fele jelen van.

(2) Az EInokség hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, a teljes elndkseégi létszam
tébb mint felének "igen" szavazataval (minésitett tdbbség) hozza.

(3) Barmely elndkségi tag kérhet titkos szavazast.

(4) Az EIndkség ulésén szavazasi kotelezettség all fenn. A szavazasi kotelezettség
aldl - indokolt esetben - az elndk felmentést adhat. A felmentést meg kell adni annak
a tagnak, akit a szavazas targya személyében érint.

(5) A fétitkar kivalasztasakor, illetve felmentésekor az elndkség teljes létszamanak
jelenléte szukséges.

VIIl. AZ INTEZO BIZOTTSAG

Az INTEZO BIZOTTSAG FELADATA ES HATASKORE

30.§

(1) A Szovetség sportszakmai tevékenységét két kozgyllés kozotti idbszakban - a
(2) bekezdésben meghatarozott feladatok és hataskorok tekintetében - az Intézé
Bizottsag iranyitja. Az Intézd Bizottsag a Szdovetség mikodését érintd valamennyi
sportszakmai kérdésben dontésre jogosult szerv, amely nem tartozik az Alapszabaly
értelmében a kozgyllés, vagy mas testlleti szerv, vagy tisztségvisel6 kizarélagos
hataskorébe.

(2) Az Intéz6 Bizottsag kizardlagos feladatai és hataskore:
a) sportagak fejlesztési programjanak megalkotasa, elndkség elé terjesztése,
b) a sportagakkal kapcsolatos sportszabalyok, szabalyzatok megallapitasa és
modositasa,
C) orszagos bajnoksagok szervezése,
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d) éves hazai versenynaptar elndkség elé terjesztése, évkdzi mobdositasok
engedélyezése,

e) a sportagak nemzetkozi tevékenységének iranyitasa, nemzetkdzi kapcsolatainak
szervezése,

f) FIA nemzetkdzi versenyekre sport- tisztségviseldk kijeldlése,

g) A Nemzetkdzi SzoOvetség szervezeteibe, az elndkség jovahagyasaval,
tisztségviselOk delegalasa

h) koltségvetés kidolgozasa, megallapitasa, mdédositasa,

i) kozponti sporttamogatasok eldontése,

j) nemzetkozi rendezvények szervezése, nemzetkozi rendezvények ellenérzése,

k) sportszakmai iranyitasi, koordinalasi feladatok, a szakagak éves programjainak
0sszehangolasa,

[) valogatott keretek mikddtetése, edzétaborok meghirdetése,

m) sportolok nemzetkozi szerepléseinek koordinalasa,

n) sportszabalyok értelmezése vitas esetekben,

0) legfels6bb sportszakmai dontéshozatal,

p) legfels6bb dontés a versenyz6i engedélyek kiadasa, visszavonasa kérdésében,

q) az els6foku sportszakmai hatarozatok szabalyszerliségének vizsgalata, a
szabalytalan hatarozat megsemmisitése és a hatarozatot hoz6 Uj eljarasra
kotelezése,

r) bizottsagok tagjainak kinevezése,

s) munkabizottsagok létrehozasa, tagjainak megbizasa,

t) sportszakmai kapcsolattartas a sajtéval,

u) sportszakemberek képzésével, tovabbképzésével kapcsolatos feladatok,

v) utanpotlas-nevelés kdzponti feladatai,

w) hataskorébe tartoz6 atigazolasi ugyek elbiralasa.

AZ INTEZO BIZOTTSAG TAGJAI

31.§

(1) Az Intéz6 Bizottsag tagjai:
a) a SzOvetség sportszakmai alelndke
b) a Szakagi Bizottsagok vezetéi
c) a Technikai Bizottsag vezetdje
d) a Sportfellgyel6i Bizottsag vezetéje
e) a Sportbirdi Bizottsag vezetbje

(2) Az Intéz6 Bizottsag létszama a Szakagi Bizottsagok szama plusz 4 f6.

(3) Az Intéz6 Bizottsagnak csak olyan nagykoru magyar allampolgar, illetéleg
bevandorlasi engedéllyel rendelkez6 nem magyar allampolgar lehet tagja, akit a
birésag nem tiltott el a kdzlgyek gyakorlasatol.

(4) Az Intéz6 Bizottsag tagjainak jogai és kotelezettségei:
a) az Intéz6 Bizottsagi Uléseken és az Intéz6 Bizottsag hatarozatainak meg-
hozatalaban val6 részvétel,
b) észrevételek, javaslatok tétele a Szovetség mikodésével, a sportagakkal
kapcsolatban,
c) felvilagositas kérése a sportagakkal dsszeflggd kérdésekben, a tisztségviselbk
dontéseivel kapcsolatban,
d) javaslattétel rendkivuli Intézé Bizottsagi Ulés 6sszehivasara,
e) megbizas alapjan a Szdévetség képviselete,
f) a szdvetségi hatarozatok és ajanlasok megtartasa, végrehajtasa,
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g) folyamatos kapcsolattartas a Szovetség tagjaival és szerveivel,
h) a szOvetség rendezvényeinek latogatasa, azokrdl véleményalkotas,
i) beszamolas az Intézd Bizottsagban vallalt feladatok végrehajtasarol.

(5) Az Intéz6 Bizottsag tagjai tisztséglkben ujravalaszthatok.

(6) Az Intéz6 Bizottsagi tagsag megszliinik:
a) a mandatum lejartaval,
b) visszahivassal,
c) lemondassal,
d) elhalalozassal.

AZ INTEZO BIZOTTSAG MUKODESE

32.§

(1) Az Intézd Bizottsag szukség szerint, de legalabb havonta Ulésezik. Rendkivili
ulést kell 6sszehivni, ha azt a Szovetség sportszakmai alelnoke, a fétitkar, vagy az
Intéz6 Bizottsag legalabb 3 tagja, az ok és cél megjeldlésével inditvanyozza.

(2) Az Intéz6 Bizottsag uléseire meg kell hivni a (3) bekezdésben leirt feltételeket
kielégité versenyzéi és versenyrendezli szervezetek - egy-egy - képviseldjét, akik az
ulésen szavazati joggal vesznek részt. Ugyancsak meg kell hivni tanacskozasi joggal
a fétitkart is. Az Intézd Bizottsag Ulései nem nyilvanosak, azokon az Intézé Bizottsag
tagjain kivul csak az EInOkség tagjai és adott témaban meghivott személyek
vehetnek részt. Az Intézd Bizottsag ettdl eltéréen is rendelkezhet.

(3) Szavazati joggal rendelkezik Intéz6 Bizottsag ulésein az olyan hivatalosan
bejegyzett:
- versenyzOi érdekvédelmi szervezetek (ligak) kozul annak a szervezetnek a
delegalt képviselbje, amelyik a szbvetség altal kiadott licenccel rendelkezé
versenyzdk legalabb 50%-at tagként nyilvantartja és a hasonld, ilyen szervezetek
kozul a legmagasabb a taglétszama,
illetve
- a szoOvetség sportagaiban versenyt rendezd szervezetek kozul annak a
szervezetnek a delegalt képvisel6je, amelyik az adott évben rendezési jogot
kapott szovetségi tagok legalabb 50%-at tagként nyilvantartja, és a hasonlo6 ilyen
szervezetek kozul a legmagasabb a taglétszama.

(4) Az Intézd Bizottsag uléseir6l emlékeztetdét kell felvenni. Az emlékeztetbnek
tartalmaznia kell az ulésen elhangzott Iényeges észrevételeket és javaslatokat,
valamint a hozott hatarozatokat. A hozott hatarozatokrdl az érintett szerveket és
személyeket irasban kell értesiteni. Az Intézd Bizottsag uléseir6l készitett
emlékeztetd a tagok szamara - betekintésre - nyilvanos.

33.§
Az Intézd Bizottsag uléseit a Szovetség sportszakmai alelndke hivja 6ssze. Az Ulés
helyérél, idépontjarol és a megtargyalandé kérdésekrél - az elbterjesztések

megkuldésével - legalabb egy héttel korabban értesiteni kell az Intézd Bizottsag
tagjait és a meghivottakat. Halaszthatatlanul sirgés esetben a Szodvetség
sportszakmai alelnoke rovidebb hataridét is megallapithat.

34.§
(1) Az Intéz6 Bizottsag hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint a fele jelen van.

(2) Az Intéz6 Bizottsag hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, a teljes Intézé
Bizottsagi Iétszam tobb mint felének "igen" szavazataval (minésitett tobbség) hozza.
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(3) Barmely Intéz6 Bizottsagi tag kérhet titkos szavazast.

(4) Az Intézd6 Bizottsag Ulésén altalaban szavazasi kotelezettség all fenn. A
szavazasi kotelezettség aldl felmentést kell adni annak a tagnak, akit a szavazas
targya személyében érint. Nem szavazhat masodfoku sportszakmai vitas Ugyek
eldontésében annak a szakagi bizottsagnak, vagy bizottsagnak a vezetéje, amely az
els6 foku dontést kimondta.

IX. A SZOVETSEG ELNOKE, A SZOVETSEG ALELNOKEI, A FOTITKAR

A SzOVETSEG ELNOKE

35.8§

(1) A Szovetség legfébb tisztségviselbje a Szovetség elndke. Az elndk az Elndkség
kozremikodéseével iranyitja és vezeti a SzOovetség tevékenységét.

(2) Az elndk feladatai:
a) a kozgyllés és az Elnokseég Uléseinek 0sszehivasa és vezetése,
b) az Alapszabaly és egyéb szabalyzatok, valamint a kdzgyllési, az elndkségi
hatarozatok végrehajtasanak iranyitasa és ellenérzése,
c) a szoOvetségi testiletek munkajanak figyelemmel kisérése,
d) a hirkozl6 szervek tajékoztatasa a Szovetség tevékenységérdl,
e) kapcsolattartas a tagszervezetekkel.

(3) Az elndk hataskore:

a) a SzOvetség képviselete,

b) alairasi és utalvanyozasi jogkor gyakorlasa,

c) javaslattétel az EInOkség hataskorébe tartozd személyi kérdésekben,

d) az elndkség hataskorébe nem tartozé munkaltatdi jogok gyakorlasa a fétitkar
felett,

e) dontési jogkor gyakorlasa mindazokban az ugyekben, amelyek nem tartoznak a
kozgyllés, az Elndkség, az Intéz6 Bizottsag, illetbleg a Szdvetség egyéb
szervének hataskorébe,

f) mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyeket jogszabaly, az Alapszabaly,
illetéleg a kozgyulés, vagy az Elnokség a hataskorébe utal.

(4) Az elndk képviseleti vagy egyéb hataskorét meghatarozott tgyekben, vagy az
ugyek meghatarozott csoportjaban a SzoOvetség mas tisztségviselbjére is
atruhazhatja.

A SZOVETSEG ALTALANOS ALELNOKE

36.§

(1) Az altalanos alelndk a Szdvetség nevében tartja a kapcsolatot a Nemzetkozi
Szovetséggel, helyettesiti az elnokot tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén.

(2) Az altalanos alelndk feladatai
a) Az elnok tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén helyettesiti az elnokot, ellatja
feladatait.
b) A Szovetség marketing és promdcios feladatainak iranyitasa, koordinalasa,
c) a SzoOvetség nemzetkdzi képviselete az elndkkel kozdsen, vagy egyeddl,
d) kapcsolattartas a tagszervezetekkel.

(3) Az altalanos alelndk hataskore:
a) a Szovetség képviselete nemzetkodzi kapcsolatokban,
b) alairasi és utalvanyozasi jogkor gyakorlasa,
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A SZOVETSEG SPORTSZAKMAI ALELNOKE

37.§

(1) A sportszakmai alelndk az Intézd Bizottsag kdzremiikddésével iranyitja és vezeti
a Szovetség sportszakmai tevékenységét.

(2) A sportszakmai alelnok feladatai:
a) Intéz6 Bizottsag Uléseinek 0sszehivasa és vezetése,
b) az éves sportprogramok végrehajtasanak, az Intézd Bizottsagi hatarozatok,
végrehajtasanak iranyitasa és ellendrzése,
C) a szakagi bizottsagok munkajanak figyelemmel kisérése,
d) kapcsolattartas a tagszervezetekkel.

(3) A sportszakmai alelnok hataskore:
a) a SzoOvetség képviselete hazai és nemzetkdzi sportszakmai kérdésekben,
b) alairasi és utalvanyozasi jogkor gyakorlasa,
c) javaslattétel az Intéz6 Bizottsag hataskorébe tartozé személyi kérdésekben,

(4) A sportszakmai alelndkét tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén az altala felkért
Intéz6 Bizottsagi tag helyettesiti.

(5) A sportszakmai alelndk képviseleti vagy egyéb hataskorét meghatarozott
ugyekben, vagy az uUgyek meghatarozott csoportjgaban az Intéz6 Bizottsag mas
tisztségviseldjére is atruhazhatja.

A FOTITKAR

38. 8§

(1) A Szovetség hivatali szervezetének vezetbje a SzoOvetséggel féfoglalkozasu
munkaviszonyban allo fotitkar.

(2) Az EInOkség koteles a fotitkari tisztségre palyazatot kiirni. A fétitkart a palyazat
eredménye alapjan az EInokség bizza meg.

(3) A fétitkar feladatai:

a) koteles a kozgyilésen, az elnOkségi és - szUkséges szerint - az Intéz6 Bizottsagi
uléseken részt venni,

b) el6késziti az EInOkség, az Intéz6 Bizottsag uléseit, 6sszehangolja a kulonféle
bizottsagok, valamint a Szévetséggel munkaviszonyban allé dolgozék munkajat,

c) kozremikodik az EIndkség eés az Intézd Bizottsag hatarozatainak
végrehajtasaban,

d) gondoskodik az elndkségi és az intézd bizottsagi Ulések emlékeztetSinek
vezetésérdl, 6rzésérél, a hatarozatok nyilvantartasarol,

e) biztositia a SzOvetség kapcsolattartasat a nemzetkdzi szovetségekkel,
koordinalja, 6sszehangolja az ezzel kapcsolatos tevékenységet,

f) gondoskodik a szOvetségi nyilvantartasok vezetéseérdl,

g) koteles figyelemmel kisérni a Szovetség tevékenységével kapcsolatos jog-
szabalyokat és biztositja azok végrehajtasat, szikség esetén kezdeményezi a
szOvetségi hatarozatok modositasat,

h) szikség esetén tajékoztatja a hirkdzl6 szerveket a Szovetseg tevékenységérol,

i) ellatia mindazokat a feladatokat, amelyeket az Alapszabaly vagy egyéb
szabalyzat, illetéleg a kozgyllés, vagy az Elndkség a hataskorébe utal.

j) tavolléte vagy akadalyoztatasa esetére gondoskodik helyettesérél, az tgyintéz6
szervezet fotitkart helyettesité dolgozojat megnevezi, és arrél az elnokot és a
sportszakmai alelnokét tajékoztatja.
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(4) A fétitkar hataskore:
a) a Szovetséggel munkaviszonyban allé dolgozdk felett gyakorolja a munkaltatéi
jogkort,
b) alairasi és utalvanyozasi jogkort gyakorol,
c) megbizas alapjan képviseli a Szévetséget,

(5) A fétitkar tevékenységérél a Szovetség Elndkségének szamol be.

(6) A fétitkart tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az Ugyintézd szervezet altala
megbizott dolgozdja helyettesiti.

X. AZELLENORZO BIZOTTSAG

39. §

(1) A kdzgyulés a Szovetség gazdalkodasanak és vagyonkezelésének ellenbrzésére
Ellenérz6 Bizottsagot valaszt. Az Ellenérzé Bizottsag Iétszama harom f6.

(2) Az Ellen6rz6 Bizottsag elndke és tagja a SzOvetségben mas tisztséget nem
viselhet. A Bizottsagnak nem lehet tagja a Szdvetséggel munkaviszonyban allé, a
Szovetségben gazdasagi feladatokat ellatd személy, aki az EInokség tagjaval,
illetbleg a SzoOvetségnél gazdasagi feladatokat ellaté személlyel hozzatartozoi
kapcsolatban all. A Bizottsag tagjai nem lehetnek egymasnak hozzatartozoi.

(3) Az Ellen6rz6 Bizottsag tevékenységét a Bizottsag elndke iranyitja.
(4) Az Ellen6rz6 Bizottsag éves ellenbrzési terv alapjan dolgozik, melyrél a
Szdvetség Elndkségét tajékoztatja.

40. §
(1) Az Ellendrz6 Bizottsag feladata:
a) a SzoOvetség pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata,
b) a tarsadalmi szervek gazdalkodasara vonatkozo jogszabalyok és egyéb kotelezb
el6irasok betartasanak ellenérzése,
c) atagdijak befizetésének ellendrzése,
d) az éves mérleg felllvizsgalata,
e) a gazdalkodas célszeriségenek, szabalyszerliségének, az elbiranyzott
bevételek és kiadasok teljesitésének évenkénti vizsgalata,
f) a bizonylati fegyelem betartasanak ellendrzése,
g) a szovetségi vagyon megovasa érdekében szikséges intézkedések
megtételének ellenbrzése.

(2) Az Ellen6rzé Bizottsag tagjai feladataik ellatdsa soran jogosultak a Szdvetség
gazdalkodasaval kapcsolatosan barmely iratba Dbetekinteni, a SzOvetség
tisztségviselbitél tajékoztatast kérni.

41. §

(1) Az ellendrzések megkezdéseérél az Ellenérz6 Bizottsag elndke tajékoztatni
koteles a Szovetség elndkét és fotitkarat. Az ellenérzés soran az Ellenérzé Bizottsag
a pénzugyi-gazdasagi, illetéleg a belsd ellenérzésre vonatkozd szabalyok szerint jar
el.

(2) Az ellen6rzés tapasztalatairol a Bizottsag elnOke a vizsgalat befejezésétél
szamitott 15 napon belll tajékoztatja az Elndkséget és fétitkart. Ha a vizsgalat
szabalytalansagot vagy rendellenességet allapit meg, egyuttal ennek
megszuntetésére is fel kell hivnia a figyelmet.
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(3) A vizsgalatot kovetd intézkedési terv végrehajtasat az abban meghatarozott
hatarid6 elteltével szamitott 30 napon belll az Ellenérz6 Bizottsag utovizsgalat
keretében ellendrizheti.

(4) Az Ellenérzé Bizottsag vizsgalatairdl készult jelentésekbe a SzoOvetség tagjai
betekinthetnek.

(5) Ha a kifogasolt gyakorlat fennallasat az EInOkség nem ismeri el, vagy az
utovizsgalat sem vezetett eredményre, az Ellen6érzd Bizottsag kozvetlenul az
intézkedésre jogosult szervhez fordulhat, szikség esetén kezdeményezheti
rendkivili kdzgyllés dsszehivasat.

(6) Az Ellen6rz6 Bizottsag tevékenységérdl a Bizottsag elndke a SzOvetség
kozgyllésének koteles beszamolni.

(7) Amennyiben az Ellen6rz6 Bizottsag elnoke, vagy barmely tagja az EInOkséget az
Ellenérz6 Bizottsag mikodés-képtelenségérdl tajékoztatja, az EIndkség koteles errél
a tagokat haladéktalanul értesiteni.

XI. BIZOTTSAGOK

SZAKAGI BIZOTTSAGOK

42. §

BIZOTTSAGOKRA VONATKOZO ALTALANOS SZABALYOK

42/A. §

(1) A Szakagi Bizottsagok, a Technikai Bizottsag, a Sportfelligyel6i Bizottsag, a
Sportbirdi Bizottsag, a Fegyelmi Bizottsag, az Etikai Bizottsag, a Média Bizottsag,
valamint az EIndkség altal Iétrehozott bizottsagok (25. § (2) bek. I) pont) (a
tovabbiakban, egyultt: Bizottsag) szikség szerinti gyakorisaggal uUléseznek. Az
uléseket a Bizottsag vezetdje hivja dssze és vezeti. A Bizottsag rendkivdli Glését
ossze kell hivni, ha azt a Szovetség elndke, sportszakmai alelndke, vagy a fétitkar az
ok és cél megjeldlésével inditvanyozza.

(2) A Bizottsag hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint a fele jelen van.

(3) A Bizottsag hatarozatait nyilt szavazassal, a jelenlévé tagok tobb mint felének
"igen" szavazataval hozza.

(4) A Bizottsag Uléseirdl - kivéve a Fegyelmi Bizottsag ulését, amelyrél jegyz6kdnyv
készll - emlékeztet6t kell felvenni. Az emlékeztetének tartalmaznia kell az uGlésen
elhangzott Iényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott hatarozatokat.
A hozott hatarozatokrdl az érintett szerveket és személyeket irasban kell értesiteni. A
Bizottsag uléseirdl készitett emlékeztetd a tagok szamara - betekintésre - nyilvanos.

SZAKAGI BIZOTTSAGOK

42/B. §

(1) A szakagi bizottsag azokban a szakagakban mikodik, amelyekben az elndkség
ilyet létrehoz.

(2) A szakagi bizottsagok a Szdvetség hataskorébe tartozé szakagakat kdzvetlendl
iranyitjak, szervezik, ellen6rzik, els6 foku sportszakmai dontéseket hoznak a
Szervezeti és Mikddési Szabalyzatban, valamint az érvényes sport-szabalyokban
meghatarozott modon, mindazokban - az adott szakagra vonatkozo - kérdésekben,
amelyek az Alapszabaly értelmében nem tartoznak a Kozgyllés, az EIndkség, az
Intézb Bizottsag, illetve a Szovetség mas szervének hataskorébe.
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(3) A szakagi bizottsagok Osszetétele (A Rallye 9, a Gyorsasagi 7, a tobbi Szakagi
bizottsag esetében 5 f6):
a) Az Elndkség altal kinevezett szakagvezetd,
b) A szakagvezeté javaslata alapjan az Intézé Bizottsag altal kinevezett:
- a szakagban az adott évben versenyzéi licenccel rendelkezd 1 tag,
- a szakagban az adott évben rendezéi licenccel rendelkezé 1 tag
- a szakagi utanpotlas érdekeit képviseld 1 tag
- tovabbi 1 (a Rallye-nal - tovabbi 5, a Gyorsasaginal - tovabbi 3) tag.

(4) A szakagvezetét az alabbi a)-d) pontok szerinti tagszervezeti jeldlés alapjan, az
EIndkség nevezi ki. Mandatumuk az EIndk mandatumanak megszinéseéig tart.
A szakagvezet6 kinevezésére a kovetkezd szabalyokat kell alkalmazni:

a) Valamennyi szakagi bizottsagi vezets jelolését az érintett szakagban érvényes
nevezdi vagy rendezéi licenccel rendelkezd tagoknak, az elndkségi tagok
valasztasarol hatarozatot hozo Kozgyilés napjan megtartandd - szakagankeént
elkllonitett - jelold értekezleteken kell elvégezni.

b) Amennyiben a kdzgyulésre:

- november 30. és december 31. kdz6tt kerll sor, akkor az adott évben,

- januar 1. és januar 31. kdzott kerul sor, akkor a megel6z6 évben,

- februér 1. és februar 15. kd6zott kerul sor, akkor az el6z6 és az adott évben

egyuttesen,

az adott szakagra érvényes nevezli licenccel rendelkezé szdvetségi tagok
rendelkeznek a jelold értekezleten szavazati joggal. A jeldl6 értekezletek
lebonyolitdsa és a jeldlésre vonatkozé szavazas soran a SzoOvetség
tisztségviselGinek valasztasara vonatkozé rendelkezéseket (lasd a 22. §.) kell
értelemszerlden alkalmazni.

c) Az EInOkség koteles az adott szakagban szavazati joggal rendelkez6 valamennyi
tagszervezetnek a b) pont szerinti szabalyok alapjan meghatarozott tdbbségi
jeloltjet (mindsitett tobbség) kinevezni az adott szakag szakagvezetdjének, és a
kinevezeést, a jelold értekezletet kovetben kihirdetni a kozgydllésen.

d) Amennyiben a Kozgylés alkalmaval az adott szakag mindésitett tobbséggel nem
tud jeldltet allitani az a) és b) pont szerint lefolytatott jel6l6 értekezleten, az
EInOkség a Kozgyuléstél szamitott 5 napon belll hataroz arrdl, hogy a jeloloé
értekezleten megjelentek tobb mint felének szavazataval allitott jeldltjét kinevezi
szakagvezetbnek, vagy a szakagban szavazati joggal rendelkezé tagoktol
irasbeli jelolést kér. A kdzgyllést kdvetben lefolytatott irasbeli jeldlés esetén az
EInokség, csak a mindsitett tobbséget megszerzett jeldltet koteles kinevezni.

(5) A szakagvezetét legkésdbb, az elndkségi tagok valasztasardl hatarozatot hozo
kozgyulést kdvetd 45 napon belul ki kell nevezni.

(6) A Szakagi Bizottsag tagjait a szakagvezet6 javaslata alapjan az Intéz6 Bizottsag
nevezi ki, illetve menti fel. A szakagi bizottsagok tagjait legkésébb a szakagvezet6
kinevezését kovetd 30 napon belll ki kell nevezni. Mandatumuk a szakagvezetd
mandatumanak megszinéseig tart.

(7) A szakagvezetét — az Intéz6 Bizottsaggal torténd egyeztetést kdvetben — az
EInOkség valamennyi tagja kétharmadanak szavazataval meghozott (minésitett
kétharmados tdbbségi) hatarozattal visszahivhatja tisztségébdl. Az illetékes
szakagban az adott évben érvényes nevez6i vagy rendezdi licenccel rendelkezd
valamennyi tag tobb mint fele (mindsitett tobbsége) inditvanyt tehet a visszahivasra,
mely inditvany alapjan az EIn6kség koteles a szakagvezetét visszahivni.

19



(8) A szakagvezet6, és a szakagi bizottsagi tagok megbizatasanak megsziinésére a
23. § (1) bekezdésben foglaltak iranyadok. Amennyiben egy szakagvezet6
megbizatasa két, az elnokségi tagok valasztasardl hatarozatot hozd kozgyllés
kozotti idészakban szinik meg, az Elndkség koteles 30 napon belll az adott
szakagban, - a (4) bekezdés d) pontjanak rendelkezéseit értelemszeriien
alkalmazva, - az erre jogosult tagoktdl, irasbeli jelolést kérni, Uj szakagvezetére. A
mindsitett tobbséget kapott jeldltet az EInOkség koteles szakagvezetdnek kinevezni.
Az Uj szakagvezetd kinevezéséig a szakagvezet6i feladatokat és hataskoroket az
elndkség altal megbizott személy latia el, ez a személy azonban az Intéz6
Bizottsagban szavazati joggal nem rendelkezik.

(9) A szakagi bizottsagok munkajat a szakagi bizottsag vezetdje iranyitja.

(10) A szakagi bizottsagok vezetdinek feladata:
a) az Elndkség és az Intéz6 Bizottsag hatarozatainak, célkitlizéseinek a szakagra
vonatkozo végrehajtasa,
b) a szakag éves munkatervének és koltségvetésének elkészitése,
C) a szakag éves versenynaptaranak és a bajnoksagainak éves alapkiirasanak
elékészitése jovahagyasra,
d) a szakagi bajnoksagok éves eredménylistajanak folyamatos vezetése,
e) a szakagi bizottsdg munkajanak megszervezése iranyitasa, a bizottsagi ulések
levezetése,
f) a szakagi bizottsagon bellli munkamegosztas kialakitasa,
g) gondoskodas a szakag nyilvantartasi és ugyviteli feladatainak ellatasarol,
h) részvétel a Intézé Bizottsag munkajaban,
i) egyuttmikodés a SzoOvetség testuleti szerveivel, kiemelten a Sportfellgyel6i
Bizottsaggal, a Sportbirdi Bizottsaggal, valamint a Technikai Bizottsaggal,
j) egy személyben felel6sek a jelen szabalyzatban a szakagi bizottsagra elGirt
feladatok elvégzéséért,
k) felkérésre beszamolas a szakag munkajarol.

(11) A szakagi bizottsagok vezetdinek hataskore:

a) a szakagi bizottsag Uléseinek 0sszehivasa,

b) a szakagi bizottsag hatarozatainak, dontéseinek alairasa, és a szakag teriletén
az Intéz6 Bizottsag vezetbjének ellenjegyzése utan a Fétitkari Korlevélben vagy
a Technikai Korlevélben torténé kozzététele,

C) szavazasi jog a Intéz6 Bizottsag ulésein,

d) javaslattétel a szakagi bizottsag tagjainak a felkérése, illetéleg felmentésére,

e) hataskorik részbeni, vagy teljes, de csak id6szakos atadasa, a szakagi
bizottsag valamely tagjanak.

(12) A szakagi bizottsagok uléseir6l emlékeztetét kell felvenni. Az emlékeztetének
tartalmaznia kell az ulésen elhangzott Iényeges észrevételeket és javaslatokat,
valamint a hozott hatarozatokat. A hozott hatarozatokrol az érintett szerveket és
személyeket irasban kell értesiteni haladéktalanul, valamint a hatarozatokat fétitkari
korlevél utjan is kozzé kell tenni. A szakagi bizottsagok uléseir6l készitett
emlékeztetd a tagok szamara - betekintésre - nyilvanos.
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TECHNIKAI BIZOTTSAG

43. §

(1) A szdvetség a sportagak technikai feltételeinek, a sporteszkdzokre vonatkozo
szabalyzatoknak koordinalasara, nyilvantartasara, a sportesemények lebonyolitasa
soran a technikai ellen6rzések elvégzésére technikai bizottsagot hoz létre. A
bizottsag feladatait és hataskorét a szovetség Szervezeti és Mikodési Szabalyzata
hatarozza meg.

(2) A technikai bizottsag létszama 7 f6.

(3) A technikai bizottsag vezetdjét a Szdvetség Elndksége valasztia meg, illetve
menti fel, tagjait a megvalasztott bizottsagi vezetd javaslata alapjan az Intéz6
Bizottsag hagyija jova, illetve menti fel.

SPORTFELUGYELOI BIZOTTSAG

44.§

(1) A szbvetség a versenynaptaraban szereplé eseményekre a sportszabalyokban
el6irt feladatok veégrehajtasara sportfelugyeléket biz meg. A sportfeligyel6i
hataskorrel rendelkez6 személyek osszefogasat, kollektivaba valé szervezését a
Sportfeligyel6i Bizottsag végzi. Ez a kollektiva a Sportfelugyeldi Kollégium, melynek
tagja valamennyi - a Szdvetségben érvényes sportfellgyel6i igazolvannyal
rendelkez6 személy. A Sportfeligyel6i Kollégium munkajanak iranyitasat a
Sportfelligyel6i Bizottsag végzi. A Bizottsag feladatait és hataskorét a Szdvetség
Szervezeti és Mikodési Szabalyzata hatarozza meg.

(2) A Sportfeligyel6i Bizottsag Iétszama 7 6.

(3) A Sportfelugyel6i Bizottsag vezetbjéet a SzOvetség Elndksége valasztia meg,
illetve menti fel, a vezet6ség tagjait a megvalasztott bizottsagi vezetd javaslata
alapjan az Intéz6 Bizottsag hagyja jova, illetve menti fel.

SPORTBIROI BIZOTTSAG

45. §

(1) A szbvetség a versenynaptaraban szereplé eseményekre a sportszabalyokban
el6irt feladatok veégrehajtasara sportbirokat biz meg. A sportbirdi ismeretek
birtokaban lévé személyek dsszefogasat, kollektivaba vald szervezését a Sportbirdi
Bizottsag végzi. Ez a kollektiva a Sportbirdi Kollégium, melynek tagja valamennyi - a
Szdvetségben érvényes sportbirdi igazolvannyal rendelkezd személy. A Sportbirdi
Kollégium munkajanak iranyitasat a Sportbirdi Bizottsag végzi. A Bizottsag feladatait
és hataskorét a Szovetség Szervezeti és Miikddési Szabalyzata hatarozza meg.

(2) A Sportbiréi Bizottsag vezetbségének létszama 7 f6.

(3) A Sportbirdi Bizottsag vezet6jét a Szovetség Elndksége valasztja meg, illetve
menti fel, a vezetbség tagjait a megvalasztott bizottsagi vezetd javaslata alapjan az
Intéz6 Bizottsag hagyja jova, illetve menti fel.

A FEGYELMI BIZOTTSAG

46. §

(1) A Szovetség keretén belll sporttevékenységet folytatdé személyekkel szembeni
szovetségi fegyelmi eljarasok lefolytatasat a Fegyelmi Bizottsag végzi. A Fegyelmi
Bizottsag feladatait, hataskorét és mikodésének szabalyait a Szdvetség Fegyelmi
Szabalyzata allapitja meg.

(2) A Fegyelmi Bizottsag Iétszama 5 f6.
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(3) A Fegyelmi Bizottsag vezet6jét a Szdvetség Elndksége valasztja meg, illetve
menti fel, tagjait a megvalasztott bizottsagi vezetd javaslata alapjan az Elndkség
hagyja jova, illetve menti fel. Nem lehet a Fegyelmi Bizottsag tagja a Kézgylilés vagy
az Elndkség altal mas tisztségre megvalasztott, illetve a Szdvetséggel
munkaviszonyban allé személy.

ETIKAI BIZOTTSAG

47. §

(1) A Szovetség keretén belll sporttevékenységet folytatdé személyekkel szembeni
szovetségi etikai eljarasok lefolytatasat az Etikai Bizottsag végzi. Az Etikai Bizottsag
feladatait, hataskorét és mikddésének szabalyait a Szovetség Etikai Szabalyzata
allapitja meg.

(2) Az Etikai Bizottsag létszama 3 6.

(3) Az Etikai Bizottsag elén a Szovetség kozgyulése altal valasztott bizottsagi vezetd
all, tagjait a megvalasztott bizottsagi vezet6 javaslata alapjan az EIndkség nevezi ki,
és menti fel. Nem lehet az Etikai Bizottsag tagja a kozgyullés altal mas tisztségre
megvalasztott, illetve a Szdvetséggel munkaviszonyban allé személy.

AZ UGYINTEZO SZERVEZET

48. §

(1) A szovetségi feladatok ellatasara az Elndkség a fétitkar iranyitasaval mikodé
ugyintéz6 szervezetet hoz létre. A szervezet létszamat, valamint felépitését az
EIndkség oly mddon allapitia meg, hogy az biztositsa a feladatok hatékony és
gazdasagos ellatasat.

(2) Az Ugyintéz6 szervezet felépitését és feladatait a SzOvetség Szervezeti és
Mlkodési Szabalyzata hatarozza meg.

XIl. A SZOVETSEG GAZDALKODASA ES VAGYONA
49. §
(1) A Szovetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

(2) A Szovetség mikodéséhez szukséges bevételei az alabbiakbodl tevbédnek dssze:
f) tagsagi dijak,

g) magan- és jogi személyek tdmogatasai,

h) rendezvények bevételei, vagyoni értékil jogainak hasznositasa,

i) a tagszervezetek altal befizetett - jogszabalyban vagy kdzgydlési hatarozatban -

megallapitott dijak,

j) a Szovetség altal kiszabott pénzblntetések,

k) reklamtevékenységbdl szarmazo bevételek,

[) nemzetkozi szervezetektdl szarmazo részesedés,

m) allami tamogatas,

n) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevételek,

0) egyéb bevételek.

(3) A Szovetség vagyona:
a) készpénz (bankbetét, folydszamlan lévé dsszegq)
b) készpénzre szl kdvetelés,
c) értékpapir,
d) ingatlan és ingo6 vagyon.
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(4) A Szovetség bevételeivel d6nallban gazdalkodik, tartozasaiért a sajat vagyonaval
felel. A SzOvetség tagjai a Szovetség tartozasaiért - a befizetett tagdijon tulmenden -
sajat vagyonukkal nem felelnek.

(5) A Szovetség a tevékenységi célja szerinti gazdalkodasat, valamint gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységet és az abbdl szarmazdé eredmény megallapitasat a
tarsadalmi szervezetek gazdalkodasi tevékenységérél szolo hatalyos jogszabalyok
alapjan végzi.

(6) A Szdvetség gazdalkodasanak részletes szabalyait a Szovetség gazdalkodasi
szabalyzata hatarozza meg.

Xlll. SZOVETSEG MEGSZUNESE
50. §
(1) A Szovetség megszilnik, ha
a) a kozgyulés 2/3-os tobbséggel feloszlatdé hatarozatot hoz,
b) mas szdvetséggel vagy tarsadalmi szervezettel egyesll,
C) az arra jogosult szerv feloszlatja, illetdleg megsziinését megallapitja.

(2) A Szdvetség megsziinése esetén a hitelez6k kielégitése utan fennmaradoé
vagyonanak felhasznalasarol a Szovetség kozgyllése rendelkezik. Ha a vagyonrdl a
kozgyllés nem rendelkezett, tovabba ha a Szovetség feloszlatassal sziint meg vagy
megszinését allapitottak meg és a vagyonarol nem tortént rendelkezés, vagyona - a
hitelez6k kielégitése utan - allami tulajdonban kerill és sportcélokra kell forditani.

ZARO RENDELKEZESEK

51.§

(1) A Szdvetség tagjai kotelezik magukat arra, hogy a sporttevékenységgel, illetéleg
a SzoOvetségben folytatott tevékenységgel Osszefuggésben egymas kozott
keletkezett vitdas Ugyekben mindaddig nem fordulnak birésaghoz, vagy egyéb
hatdsaghoz, amig a vitas Ugyben a Szdvetséqg illetékes szerve allast nem foglalt.

(2) A Szodvetség Alapszabalyaban, illetbleg egyéb szabalyzataiban a Szdvetségre
vonatkoz6 nem szabalyozott kérdésekben a Szovetség Elndksége, vagy az Intézé
Bizottsag jogosult allast foglalni. Ezek a szervek jogosultak a szabalyzatok
szovegezesének vitas esetekben valo értelmezésére, melyek a SzOvetség
valamennyi tagjara, illetéleg szervére nézve kotelezéek.

(3) A 2008. december 14. napjan megtartott kozgyllésen megvalasztott elnokségi
tagok és az Etikai Bizottsag vezetdjének mandatuma 2 évre szal.

(4) A 2008. december 14. napjan elfogadott mddositasok 2008. december 14.
napjan, az elfogadast kdvetéen azonnal hatalyba I1épnek.

ZARADEK

Jelen alapszabalyt a Magyar Nemzeti Autosport Szovetseg kozgyllése az 1/1996.
december 1-jén kelt hatarozataval elsé olvasatban elfogadta, és a 31/1999. szamu
1999. januar 17-én kelt kozgyullési hatarozattal, valamint a 2000. januar 15. napjan
megtartott Koézgyllésen moddositotta, tovabba 2001. januar 27. napjan megtartott
kozgyllésen modositotta, tovabba a 2003. januar 25. napjan megtartott kozgydlésen
modositotta, tovabba a 2005. december 10. napjan megtartott kdzgyllésen
modositotta.

A Magyar Nemzeti Autésport Szévetséget a Févarosi Birésag 1996. december 19-én
7355. sorszam alatt a tarsadalmi szervezetek nyilvantartasaba vette.
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1. Sz. MELLEKLET

A MNASZ TAGDIJAI

1) A tagok egy naptari évre sz6l6 tagdijai:

30.000,- Ft, amely nem tartalmazza a versenyekre valé nevezeési jogot, azaz sem a
nemzetkozi, sem a nemzeti nevezdi és rendezéi licencet.

2001. eévtél az éves tagdij a KSH altal megallapitott inflaci6 mértékével
automatikusan novekszik.

2) A tagdijak esedékessége:

A tagdijak esedékessége minden év januar 1-je. A befizetési hatarid6 az adott év
januar 31., belépb tag esetén a tagfelvételtél szamitott 15 nap.

A tagdijak befizetése torténhet a SzOvetség irodajaban készpénzben, pénztari
készpénzfizetési bizonylat ellenében, postai pénzutalvanyon, valamint a Szdvetség
szamlajara torténd atutalassal.

2. 8Z. MELLEKLET
1) Az AUTO- GOKART- SPORTAGAK VERSENYFAJTAINAK FELSOROLASA:
a) Autésportag:
¢ Rallye tipusu versenyek, beleértve:
a Marathon és hosszu tavu rallye versenyeket
a tura és csillagtura versenyeket
a terep-rallye versenyeket
turalgyességi versenyeket
e Gyorsasagi tipusu versenyek, beleértve:
a turakocsi korpalyas versenyeket
a formakocsi korpalyas versenyeket
a sportautd és prototipus korpalyas versenyeket
a kamion és teherauto korpalyas versenyeket
a hegyi gyorsasagi versenyeket
a gyorsulasi (dragster) versenyeket
a szlalom versenyeket
e Terep jellegii versenyek, beleértve:
az autocross versenyeket
a rallycross versenyeket
a terepjaro6 versenyeket
a tereplgyesséqi (tereptrial) versenyeket
e Veteranjarmiivek versenyei, beleértve:
a veteran jarmdvek rallye tipusu versenyeit
a veteran jarmilvek gyorsasagi tipusu versenyeit
a veteran jarmidvek Ugyességi versenyeit
¢ Villamos és napelemes jarmiivek versenyei, beleértve:
a villamos és napelemes jarmuivek rallye tipusu versenyeit
a villamos és napelemes jarmivek gyorsasagi tipusu versenyeit
a villamos és napelemes jarmivek ugyesseégi versenyeit

b) Gokart sportag

e Gokart versenyek

Megjegyzés: A versenyek azonositasara a Nemzetkdzi Sportszovetségek
ertelmezése a mervado.
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3.5z. MELLEKLET
A SzOVETSEG EMBLEMAJA

MNASZ

4. sz. MELLEKLET
A SzOVETSEG PECSETJE

MAGYAR NEMZETI
AUTOSPOR'I;D SZOVETSEG

H- 1146 BUDAPEST, Istvanmezei ut 1-3.

5. sz. MELLEKLET
A PARTOLOK PENZUGYI HOZZAJARULASANAK MINIMALIS OSSZEGE

a) maganszemeélyek esetén: 100. 000,-Ft
b) jogi személyek esetén: 500. 000,-Ft
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